
戸田市と東京海上日動火災保険株式会社が包括連携協定を締結！

（１）防災、防犯に関すること。

（２）健康づくりに関すること。

（３）子育て支援、子ども・青少年育成に関すること。

（４）高齢者・障がい者支援に関すること。

（５）産業・経済の振興に関すること。

（６）スポーツ、教育及び生涯学習に関すること。

（７）まちづくりに関すること。

（８）公共施設マネジメントに関すること。

（９）シティプロモーションに関すること。

（10）人材の育成に関すること。

（11）その他市民サービスの向上と地域活性化に

関すること。

◆連携の背景
➣ 戸田市の将来都市像

「『このまちで良かった』みんな輝く 未来共創のまち とだ」の実現

➣東京海上日動火災保険株式会社の経営理念

お客様の信頼をあらゆる事業活動の原点におき、

「安心と安全」の提供を通じて、

豊かで快適な社会生活と経済の発展に貢献します。

◆東京海上日動火災保険株式会社
本店所在地：東京都千代田区大手町二丁目６番４号

取締役社長：城田 宏明

創業：1879年８月

従業員数：16,296名

国内営業網：117営業部・支店、135営業室・課・支社

11事業所

◆包括連携協定の内容

戸田市は持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。

引用：東京海上日動火災保険株式会社HP
https://www.tokiomarine-nichido.co.jp/company/about/outline/
（2024年11月20日 閲覧）

https://www.tokiomarine-nichido.co.jp/company/about/outline/


①VR避難訓練の実施

◆主な取組事項

戸田市と東京海上日動火災保険株式会社が包括連携協定を締結！

②金融や健康などに関する各種セミナーの実施

東京海上日動火災保険株式会社が保有する避難訓練用VR

機材を活用し、市のイベントでブースを出展

●火災現場を再現した仮想空間で時間・場所を選ばず避難訓

練が可能

➡令和７年３月の消防フェアにて、VR避難訓練を実施します。

③行政課題解決に向けた相談支援や

市職員向け研修会の実施

★オフィス火災編：出火現場から避難を行います。

★体験時間

・避難講習会：約１０分

・訓練体験：約５分/人

●金融リテラシー（資産形成力向上）

●生活習慣病予防、健康寿命延伸

●介護離職防止

など、市民や事業者向けの様々な分野に

関するセミナーを、東京海上日動火災保険

株式会社及びパートナー企業と連携し

実施します。

東京海上日動火災保険株式会社が連携するアドバイザー企業が

持つ知見を活用した、市の行政課題解決に向けた相談支援や、市

の課題解決力向上を目的とした職員向け

研修会を実施します。

●行政経営研修会（市長・副市長・職員）

令和７年１月に実施予定


